PLANEJAMENTO DO PROJETO

‘ 1 Identificacao do proponente e do projeto

1.1 Informagdes sobre o Projeto:

a) N2 da Proposta/Plataforma Transferegov.br: 006592/2026
Titulo do projeto: Gauchismo Diverso

1.2 Informagdes sobre o Proponente:
a) Nome: ACAMPARH — Associa¢do dos Acampados da Estincia da Harmonia
b) CNPJ: 13.509.798/0001-43
c) Endereco completo: Rua Silveiro, 693, lote 1 - Menino de Deus, Porto Alegre- RS, CEP: 90.850-000
d) Contato telefénico: 51 989591229
e) E-mail: rogeriolaral961@gmail.com

f) Site: www.acamparh.com.br

1.3 Informagdes sobre o Dirigente Responséavel pela entidade (que assinara o Termo de Fomento):
a) Nome: Rogério da Silva Lara
b) Cargo/Fungio: Presidente
c) CPF:340.015.810-00
d) RG:4017254816 Orgio expedidor: SSP PC/RS
g) Endereco residencial: Rua Silveiro, 693, lote 1 - Menino de Deus, Porto Alegre- RS, CEP: 90.850-000
e) Contato telefénico: 51 989591229

f) E-mail: rogeriolaral961@gmail.com

1.4 Conforme o Estatuto Social, o dirigente da entidade (dados acima) é o responsavel por assinar o Termo de Fomento?

(x)Sim ( ) Nao



a) Caso ndo seja, indicar os dados do responsavel pela assinatura do Termo de Fomento:
e Nome:
e (argo/Funcao:
e (PF:
e RG:
e Endereco residencial / CEP / Municipio -UF:
e (Contato telefonico:

e E-mail:

b) Citar o Artigo do Estatuto Social que indica o responsavel pela assinatura da parceria: art.

1.5 Informacoes sobre o Responsavel Técnico pelo Projeto:
b) Nome: Rogério da Silva Lara
c) Cargo/Fungio: Presidente
d) Contato telefénico: (DDD) 51 989591229

e) E-mail: rogeriolaral961@gmail.com

‘ 2 Defini¢ao do objeto

Realizar a Mostra Cultural 'Gauchismo Diverso', composta por espetaculos poético-musicais com curadoria independente, no Parque Mauricio Sirotsky Sobrinho
(Harmonia), evidenciando o mosaico cultural que compde a identidade local.

‘ 3 Complementacao da Justificativa

O projeto propde a realizagdo de uma Mostra Cultural autébnoma e inovadora, focada na diversidade e na multiplicidade da cultura gadcha. Para maximizar o alcance
social e democratizar o acesso a esses espetaculos, o projeto optou estrategicamente por realizar suas apresentagées no Parque da Harmonia durante o més de
setembro.



Esse periodo concentra o maior fluxo anual de pessoas interessadas nas tradi¢des regionais, com um publico estimado em milhares de visitantes diarios. Inserir uma
programacao poético-musical independente e com curadoria prépria neste contexto garante que um publico massivo — que muitas vezes nao frequenta teatros
convencionais — tenha acesso gratuito a apresentacdes de alta qualidade técnica e artistica.

Trata-se de uma acdo de sinergia: o projeto entra com o conteudo artistico, a curadoria e a contratacdo de profissionais da cultura, potencializando a ocupacao do

espaco publico em um momento de alta visibilidade.

3.1. Descreva, de forma objetiva, os motivos que deram origem ao projeto, com indicacdo de dados histéricos de projetos similares e/ou fontes de informacgdes
disponiveis:

O projeto surge a partir da percep¢do de que a promog¢do da cultura gaucha demanda a¢des continuas, estruturadas e articuladas de valorizagdo, capazes de garantir
0 acesso democratico aos bens culturais e de contemplar a diversidade de expressdes que a compdem. Nesse contexto, a criagdo de um evento cultural como estratégia
de fortalecimento dessa cultura, atuando como plataforma de integracdo, difusdo e salvaguarda das tradi¢cGes locais, é relevante. O projeto tem a intengdo de promover
espacos qualificados de encontro e intercambio, favorecendo a troca de saberes e praticas entre diferentes geracdes e segmentos da comunidade. Além disso, busca
ampliar a visibilidade de artistas e produtores locais, estimular a formac¢do e a diversificacdo de publicos e fomentar a circulagdo cultural, contribuindo para a
consolida¢do da cultura gaicha como elemento estruturante da identidade regional e vetor de desenvolvimento sociocultural.

O projeto visa envolver também um publico crescente e diverso que demanda a necessidade por experiéncias interativas, acessiveis e contemporaneas. Assim, o projeto
assume o compromisso de estabelecer um espaco plural, inclusivo e educativo, contribuindo para a construgdo de uma identidade cultural mais representativa, deste
modo, o projeto ndo apenas reflete as politicas nacionais de promogao cultural, mas também atua como instrumento de integragao social, desenvolvimento econémico
local e fortalecimento da identidade cultural.

3.2 Descreva a realidade regional onde sera executado o projeto, demonstrando a relacdo entre essa realidade e as acdes propostas:

A realidade social urbana de Porto Alegre apresenta desafios relacionados ao acesso democratico a cultura, especialmente para jovens e populagées em situagdo de
vulnerabilidade, que nem sempre se reconhecem ou se sentem plenamente representados nas programacdes culturais tradicionais. De acordo com pesquisas recentes,
embora a capital apresente indices elevados de participagdo em determinadas atividades culturais — como leitura (72% da populagao) e frequéncia a eventos culturais
— esse acesso nao se distribui de forma equitativa entre todos os grupos sociais.

Estudos sobre a Regido Metropolitana de Porto Alegre indicam ainda a existéncia de desigualdades na distribuicdo de equipamentos culturais e oportunidades de
fruicdo artistica, concentradas em areas centrais e com maior infraestrutura urbana. Esse cendrio limita o acesso de populacdes periféricas e em situacdo de
vulnerabilidade social, reforcando barreiras territoriais e econémicas a participacdo cultural. Tal cendrio aponta para a importancia de iniciativas que promovam
inclusdo, diversidade e pertencimento cultural.

E nesse contexto que se insere este projeto da Associacdo dos Acampados da Estancia do Harmonia. A entidade propde acdes que dialogam diretamente com essa
realidade ao realizar uma mostra cultural gratuita e acessivel em uma das areas de maior convivéncia de Porto Alegre. A proposta busca evidenciar o carater plural da
identidade galcha, por meio da valorizagdo de diferentes linguagens artisticas, respondendo as demandas por inovacao, inclusdo e diversidade cultural, contribuindo



para a democratiza¢do do acesso a cultura no estado.

3.3 Descreva o local onde sera executado o projeto, com descricdo fisica do local, com fotos, justificativa da escolha do espaco, localizagdo, capacidade de
pessoas, informagdes do tipo de local (praca, auditério, salas, centro de convengdes, saldes e congéneres) e outras especificacdes pertinentes:

l l o i M |~

O Parque Mauricio Sirotsky Sobrinho, popularmente conhecido como
Parque da Harmonia, é um dos principais espagos publicos de lazer,
cultura e convivéncia da cidade de Porto Alegre. Localizado no bairro
Praia de Belas, as margens do Lago Guaiba, o parque possui ampla area
verde e posicao estratégica, com facil acesso e grande circulagao de
moradores e turistas.

Criado na década de 1980 e oficialmente denominado em 1987, o
parque ocupa uma drea de aproximadamente 65 hectares e foi
concebido como um espaco multifuncional, integrando atividades
culturais, esportivas e recreativas.

Sua infraestrutura contempla dreas de lazer ao ar livre, trilhas para
caminhadas, espacgos esportivos, playgrounds, churrasqueiras e areas
de convivéncia, além da Estancia da Harmonia, que reproduz o
ambiente de uma estancia tipica gaucha e reforga a identidade cultural
do espaco. Assim, evidencia-se que sua infraestrutura, tem condicbes
para realiza¢do de atividades, seja cultural, como outras.

O parque destaca-se como um dos principais pdlos de difusdo da Figura SEQ Figura \* ARABIC 1:Imagem aérea da Orla Moacyr Scliar com vista para parque
cultura do Rio Grande do Sul, sendo o local onde ocorre anualmente o Mauricio Sirotsky Sobrinho.

Acampamento Farroupilha — uma das maiores manifestacdes culturais Fonte: https://bancodeimagens.portoalegre.rs.gov.br/imagem/16782

do estado, que relne centenas de entidades tradicionalistas e milhares de visitantes.

Além de sua relevancia cultural, o espago desempenha importante fungdo social ao oferecer acesso gratuito ao lazer, a cultura e a convivéncia comunitaria, contribuindo
para a qualidade de vida urbana e para a democratizacdo do acesso a atividades culturais. Sua localizacdo integrada a Orla do Guaiba também o torna um importante
ponto turistico e de contemplacdo da paisagem natural da cidade.

3.4 Informe as Metas do Plano Nacional de Cultura - PNC! nas quais o projeto possui aderéncia:

A iniciativa contribui para a Meta 22, ao garantir o acesso gratuito da populacdo a bens e servicos culturais, ocupando o espaco publico com programacao artistica
qualificada. Alinha-se a Meta 25, ao estimular a formacdo de publico e ampliar o contato da sociedade com diferentes linguagens artisticas, especialmente por meio

Para atestar a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco.



de apresentacdes em locais de grande fluxo. Além disso, atende a Meta 45, ao fortalecer a circulacdo cultural e a difusdo da producdo artistica, promovendo a
visibilidade de artistas e ampliando o alcance de suas obras.

Dessa forma, o projeto Gauchismo Diverso, se configura como uma acdo estratégica de democratizacao cultural, formacdo de publico e valorizacdo da producao
artistica no contexto urbano. Além disso, contribui com a inclusdo social e desenvolvimento econémico, em consonancia com as diretrizes do PNC.

3.5 No caso dos recursos serem provenientes do Fundo Nacional da Cultura/FNC, informe ainda, a relacdo entre a proposta apresentada e os objetivos e
finalidades dos art. 12 e 42 da Lei n® 8.313, de 23/12/1991, que institui o Programa Nacional de Apoio a Cultura/PRONAC.

N3o se aplica

3.6 Descreva os efeitos que o projeto tera na comunidade local/regional:

a)

b)

d)

Sociais: O projeto promovera a integragao entre diferentes publicos e regides culturais do Rio Grande do Sul, fortalecendo o sentimento de pertencimento
e identidade coletiva. Ao reunir artistas e plateia em torno de espetdculos poético-musicais, o evento estimula o convivio social, o intercambio de
experiéncias e o acesso democratico a cultura. Também contribui para a valorizagao de artistas locais e regionais, ampliando a participagdao comunitaria na
cena cultural da cidade.

Culturais: A realiza¢do de espetaculos poético-musicais valoriza e difunde a cultura galucha, destacando suas multiplas expressGes artisticas, tradicdes e
narrativas histdricas. O projeto refor¢a a preservagdo do patrimonio cultural imaterial, estimulando o interesse das novas geragGes pela musica, poesia e
costumes regionais. Além disso, promove a representatividade das diferentes regides culturais do estado, fortalecendo a diversidade dentro da tradicdo.

Econdmicos: O evento pode gerar impactos positivos na economia local por meio da movimentagdo do setor cultural e criativo, incluindo musicos, poetas,
técnicos e produtores. Também estimula atividades relacionadas ao turismo, gastronomia, comércio e servigos durante a realizacdo da mostra, contribuindo
para a geragao de renda.

Ambientais: O projeto pode incentivar praticas de sustentabilidade durante sua realizacdo, como a conscientizacdo do publico sobre descarte correto de
residuos, reducao do uso de materiais descartaveis e valorizacdo de estruturas reutilizdveis para cenografia e produgdo. A promocgao de eventos culturais
organizados também contribui para o uso responsavel dos espacos publicos.

Outros aspectos relevantes: A proposta amplia a diversidade artistica na capital galcha; oferecendo uma programacao variada capaz de atender diferentes
perfis de publico. Ao reunir poesia e musica em espetdculos tematicos, o projeto contribui para tornar o evento mais dinamico, educativo e representativo
da riqueza cultural do Rio Grande do Sul, fortalecendo sua projecao cultural e turistica.

3.7 Informe outros aspectos que considerar relevantes para a complementacio da justificativa do projeto:

Caracterizacdo Interesses Reciprocos: O interesse reciproco consolida-se na convergéncia entre a missdo do MinC de democratizar a cultura (apoiada pela emenda

parlamentar) e o objetivo da ACAMPARH. A parceria viabilizard 9 espetaculos gratuitos na praga Mauricio Sirotsky, celebrando o mosaico cultural gaucho, atendendo



ao interesse publico de difusdo artistica, valorizacao da diversidade e fomento da economia criativa local.

Publico alvo: Pessoas de todas as idades e géneros, englobando familias das mais de 230 entidades tradicionalistas, turistas, admiradores e publico em geral. A iniciativa
visa atingir de forma democratica os visitantes didrios do Parque Harmonia em Porto Alegre durante o evento, garantindo livre acesso as apresentacdes.

Problema a ser resolvido: O problema refere-se a baixa representatividade da diversidade cultural nos festejos farroupilhas, que costumam priorizar manifestacées
tradicionais. O projeto propde ampliar a programacao oficial, incluindo artistas de diferentes estilos. Com isso, valoriza a diversidade e a miscigena¢ao da cultura
gaucha, além de promover inclusdo e gerar oportunidades para novos talentos que normalmente ndo tém espacgo nesses eventos.

Resultados esperados: A realizagao de 09 espetaculos poético-musicais com artistas conceituados e seus grupos, com entrada totalmente gratuita. Espera-se promover
a integragdo das regides culturais do estado e satisfazer a diversidade de gostos do publico, além de movimentar a cadeia produtiva da cultura durante 01 més de
vigéncia.

Relacdo entre a proposta e os objetivos e diretrizes do programa: A proposta alinha-se ao programa de emendas parlamentares ao destinar o recurso para a inclusdo
e democratiza¢do cultural. Ao promover a diversidade do Gauchismo Diverso de forma gratuita, atende as diretrizes do MinC de fomentar a pluralidade artistica,
descentralizar o acesso aos bens culturais e apoiar os trabalhadores da cultura (geragdo de renda para musicos e técnicos).

4 Detalhamento do Publico beneficiario

Grupo / Segmento Sociocultural Quantidade* Grupos Etarios**

(x) artistas e grupos artisticos 50 Todas as faixas
etarias

) povos e comunidades indigenas

) comunidades quilombolas

) povos e comunidades tradicionais de matriz africana

) povos e comunidades ciganos

) outros povos e comunidades tradicionais e minorias étnicas

) populacao rural

(x) comunidades e descendentes de imigrantes 50 Todas as faixas
etarias

) refugiados




) mestres, praticantes, brincantes e grupos culturais populares, urbanos e rurais

(x) estudantes de instituicdes publicas de ensino (escolas, universidades, institutos etc) 50 Todas as faixas
etarias

(x) mulheres 50 Todas as faixas
etarias

() pessoas com deficiéncia

) pessoas em privacdo de liberdade

) pessoas em situacdo de rua

) pessoas em situacdo de sofrimento psiquico

) pessoas ou grupos vitimas de violéncia

) lésbicas, gays, bissexuais, travestis e transexuais - LGBT

) populacdo sem teto

) populagdes atingidas por barragens

) grupos assentados de reforma agraria

) populacdes de regides fronteirigas

) outros. Quais?

* Quantidade estimada de publico a ser beneficiada pelo projeto.
** Indicar para cada grupo/segmento sociocultural os grupos etarios que serdo beneficiados pelo projeto, conforme a classificacdo abaixo:
a) Criancas=0a 11 anos -
b) Adolescentes e Jovens =12 a 29 anos -
¢) Adultos =30a59 anos -
d) Idosos = maior de 60 anos -

‘ 5 Caracterizacao do projeto

5.1 Indique os tipos de atividades predominantes no projeto:
Preencher em ordem de prioridade (1, 2, 3, 4, 5, 6).
(2) Producao
(3) Difusao



(4 ) Formacao

(5) Intercambio

() Pesquisa

(1) Preservacdo de bens culturais

(6 ) Outros.Quais? fortalecimento o patrimonio material e imaterial.

5.2 Informe a(s) area(s) e/ou segmento(s) abrangido(s) pelas atividades a serem realizada na execuc¢ao do projeto:

() - Artes cénicas:

() circo

(x) danga

() mimica

() 6pera

() teatro

(x ) agdes de capacitacdo e treinamento de pessoal

() - Audiovisual:

() producao cinematogréafica ou videofonografica de curta e média metragem
() producao radiofonica

() producao de obras seriadas

(x ) formacdo e pesquisa audiovisual em geral
() doacgdes de acervos audiovisuais ou treinamento de pessoal e aquisi¢ao de equipamentos para manutencao de acervos audiovisuais de cinematecas
() infraestrutura técnica audiovisual

() construcdo e manutencdo de salas de cinema ou centros comunitarios congéneres em municipios com menos de cem mil habitantes
() difusao de acervo audiovisual, incluindo distribuicdo, promocao e exibicdo cinematografica

() preservacao ou restauracio de acervo audiovisual

() radios e TVs educativas ndo comerciais

() jogos eletrdonicos

() projetos audiovisuais transmidiaticos, exceto os de producao e de difusio

() - Masica:

() musica erudita

(x) musica popular

() musica instrumental



() doacdes de acervos musicais a museus, arquivos publicos e instituicdes congéneres

() - Artes visuais e artes digitais e eletronicas:

(x ) fotografia

() artes plasticas, incluindo artes graficas, gravura, cartazes e filatelia
() exposicdes de artes

() design e moda

() doagoes de acervos de artes visuais a museus, arquivos publicos e institui¢cdes congéneres
() formagdo técnica e artistica de profissionais

() projetos educativos orientados a frui¢do e producdo de artes visuais

() projetos de fomento a cadeia produtiva das artes visuais

() - Patrimonio cultural:

() doagdes de acervos em geral a museus, arquivos publicos e instituicdes congéneres

() preservacao ou restauracao de patriménio material em geral

() preservacdo ou restauracdo de patrimdénio museoldgico

() preservacdo ou restauracdo de acervos em geral

() preservacdo ou restauracdo de acervos museologicos

(x) preservacgao de patrimonio imaterial

() manutencao de salas de teatro ou centros comunitarios congéneres em municipios com menos de cem mil habitantes
() manutengao de equipamentos culturais em geral

() treinamento de pessoal ou aquisicdo de equipamentos para manutenc¢do de acervos de museus, arquivos publicos e instituicdes congéneres
() outras agdes de capacitacao

() - Humanidades:

() acervos bibliograficos

() livros de valor artistico, literario ou humanistico, incluindo obras de referéncia
() perioddicos e outras publicacoes

() evento literario

() eventos e agdes de incentivo a leitura
() treinamento de pessoal ou aquisi¢cdo de equipamentos para manutencdo de acervos bibliograficos
(x ) agdes de formacao e capacitacdo em geral

‘ 6 Realizacao do Projeto




6.1 Indique as Metas a serem atingidas e a comprovagao dos resultados:

Resultados quantitativos e produtos

Formas de comprovacao da execucido da

3. Contratagio de

profissionais culturais;

agentes e

° s
N® da Especificacio da Meta2 esperados com a realizacdo da Meta Meta
Meta (de acordo com os resultados previstos na Aba Dados na (minimo de 2 formas de comprovacio, além do Registro
Plataforma Transferegov.br) Fotografico)
1. Contratar equipe gestora do projeto a (X) Emissdo de nota fiscal de servigos a cada
partir do12 més de recebimento do recurso; perl.odo reahzadq, relatorios (_16 a:avu,ia_des
realizadas, material de comunicagao fisicos
e digitais, referente ao servico de
comunicac¢do, baseado nas datas e periodos
realizados;
Estruturacdo da Equipe Gestora, Técnica e dos , .. .
. 2. Contratar a equipe técnica do projeto; o . .
1 Agentes Culturais. (X) Emissdo de nota fiscal de servigos a cada

periodo realizado, relatérios de atividades
mensais, fotos de atividades realizadas;

(X) Emissdo de notas fiscais de servigos
realizados, relatérios de atividades
realizadas, fotos de atividades e oficinas,
plano pedagdgico do periodo;

6.1.1 Em caso de objeto especifico para digitalizacao e disponibilizacdo de acervo, especifique a forma de contagem de acesso do publico ao acervo:

6.2 Demonstre a forma de execu¢do das a¢des programadas:

a) Duracdo do projeto: 10 meses.

b) Cronograma mensal das atividades/ac¢bes deve estar de acordo com as datas do Crono Fisico do Sistema Transferegov.br, a partir do inicio da vigéncia
(data da assinatura do Instrumento) *:

Acdes Mensais 12més [22més|32més [42més |52més | 62més| 72més | 82més | 92més | 102 més
2 Art. 22, 11 da Lei n? 13.019 de 2014; e Art. 25, Il do Decreto n? 8.726, de 2016.
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Contratacao do Coordenador Geral X X
Contratacdo da coordenagdo técnica X X
Meta
1 Contratacdo do Tesoureiro X X

Estruturagao

da  Equipe|Contrata¢do do diretor artistico. X X X X X X X X

Gestora,

Técnica e de|Contratacio do diretor de palco. X X X X X X X X

Agentes

Culturais. Contratacgdo do Assistente de direcéo. X X X X X X X X
Contratacdo dos artistas. X X X X X X X X
Contratacdo do apresentador. X X X X X X X X

6.3 Especifique e detalhe as acdes de acessibilidade cultural para inclusido das pessoas com deficiéncia:

Para o projeto Gauchismo Diverso, a acessibilidade cultural sera estruturada como eixo transversal, em conformidade com os arts. 42 a 44 e 54 da Lei n® 13.146/2015
(Lei Brasileira de Inclusdao da Pessoa com Deficiéncia), garantindo o acesso pleno, autbnomo e seguro a todas as atividades previstas no projeto que acontecera no
Parque Mauricio Sirotsky Sobrinho (Harmonia).

Considerando a recurso aportado, bem como o local onde serdo realizadas as atividades, a acessibilidade fisica e arquitetoénica, serdo previstos:

e Garantia de espagos acessiveis, com rotas livres de obstaculos, areas reservadas para pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida;
e Disponibilizacdo de banheiros acessiveis nas dreas de realizacdo do evento;

e Sinalizacdo adequada e visivel, facilitando a circulagdo e identificacdo dos espacos.
Dessa forma, o Gauchismo Diverso assegura a constru¢do de um ambiente cultural inclusivo, democratico e acessivel, promovendo participa¢do plena e respeitando a
legislagdo vigente, além de consolidar boas praticas de acessibilidade em eventos de grande porte.

6.4 Defina o Plano Basico de Divulgacao:

O Plano Basico de Divulgagdo tem como objetivo garantir ampla visibilidade para o projeto Gauchismo Diverso.
1. Publico-alvo
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ePessoas de todas as idades residentes no local;

eAgentes culturais, artistas e produtores;

2. Canais de Divulgacao
2.1. Comunicacao Digital

eCriacdo e gestdo de perfis oficiais do projeto em redes sociais;

ePublicacdo de conteldos periddicos (videos, programacao);
3. Cronograma de Divulgag¢do

eDurante o evento: registros fotograficos e videos para publicagdo nas redes sociais da instituicdo;

ePds-evento: divulgacdo de resultados, registros e impacto junto ao publico.
4. Monitoramento e Avalia¢do

eAcompanhamento de métricas digitais (alcance e visualiza¢bes);
eAvaliacdo de publico participante em cada edigdo;

eAjustes estratégicos ao longo da execucdo.

Nessa perspectiva, acredita-se que o Plano Basico de Divulgacdo ird assegurar que projeto Gauchismo Diverso alcance ampla visibilidade e participagdo social,
contribuindo para a democratiza¢do do acesso a cultura e o fortalecimento da cultura local.

Item / Peca Formato / Suporte Quantidade / Periodo Veiculo / Circulagio Estratégia de divulgacao
(o que serd realizado ou | (como é a pega? Formato, | (quantidade e unidade de | (como e onde serd utilizada a | (quais serdo os procedimentos
produzido?) duragdo, suporte) medida) peca?) para a divulgagdo da pega?)

Durante todo més antes de

Anuncio nas redes sociais Chamada em feeds, Stories 30 segundos Instagram e Facebook
cada evento

6.5. Especifique a metodologia para aplicacdo da Pesquisa de Satisfacio para avaliagio dos resultados junto ao publico beneficiario de cada atividade prevista
(exceto para atividade voltada para realizacio de evento):

A pesquisa de satisfacdo serd aplicada durante as atividades, no préprio evento, por meio de um questionario digital acessado via QR Code, que sera disponibilizado
no evento. A metodologia utilizara um formulario online rapido (via Google Forms) com perguntas objetivas baseadas na Escala de Likert (avaliacdo de 1 a 5 estrelas),
medindo o nivel de satisfacdo dos participantes quanto:

e Satisfacdo sobre as atividades;
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e (Qualidade das apresentacdes; e

e Sugestdo para a proxima edicdo do projeto

No final do projeto, os dados coletados serdao tabulados automaticamente e transformados em graficos para andlise e ajustes para as demais edi¢des e para compor o

Relatério Final de Execucdo do projeto.

6.6. Informe outros aspectos que considerar relevantes sobre o detalhamento da realizacao do projeto:

‘ 7. Parcerias:

7.1 O projeto possui outras parcerias?
() Sim (x ) Nao

Em caso afirmativo, preencha a tabela com as informagdes solicitadas:

Tipo de parceria

Nome do Parceiro ) ) .
(financeira, bens e/ou servigos)

Objeto
da
parceria

Valor

(R$)*

Parceria confirmada ou em negociacao?

* Em caso de bens ou servigos, indique o valor economicamente mensuravel estimado.

7.1.1 A ndo efetivacdo ou eventual descontinuidade de alguma das parcerias listadas acima pode comprometer a execu¢ido do objeto deste projeto?

() Sim (x) Nao

Em caso afirmativo, indique qual(is) parceria(s) e explique como se pretende resolver essa situacdo para evitar que fique prejudicada a execucdo do objeto do

Instrumento.

8 Capacidade técnica e operacional do proponente

8.1 Especifique as agdes a serem desenvolvidas diretamente pelo proponente na execucdo do projeto. Descrever as atividades que serio realizadas diretamente
por pessoal proprio da entidade cultural celebrante do Instrumento, uma vez que essas informacdes serdo consideradas para avaliacdo da atuacdo da
entidade como executora, gestora administrativa e financeira do projeto:
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No campo da gestdo estratégica, a instituicdo assumira a responsabilidade pela coordenacdo global do projeto, incluindo a articulagdo com parceiros institucionais, o
monitoramento continuo das atividades e a garantia do alcance dos objetivos culturais definidos.

Em relacdo a producao de eventos, cabera a instituicdo planejar e operacionalizar todas as acées, abrangendo o planejamento logistico, a organizacdo das equipes
envolvidas, a contratacdo de servicos e a execucao das atividades conforme o cronograma estabelecido.

No que diz respeito a comunicagao e divulgagao, a instituicdo serd responsavel por promover o projeto e mobilizar o publico, elaborando e implementando estratégias
de comunicacdo que assegurem ampla visibilidade e participacdo nas atividades.

Dessa forma, a instituicdo evidencia sua capacidade de atuacdo coordenada e eficiente, garantindo a execucdo plena do projeto em todas as suas etapas, com qualidade,

organizagao e efetividade.

8.2 Equipe do proponente envolvida no projeto:

Nome

Cargo/Vinculo

Funcao Horas/Dia

Rogerio das Silva Lara

Gestao da Instituicdo Presidente

8.3 Indique outros projetos em fase de analise para apoio/financiamento, em fase de execucdo ou que ja tenham sido executados, especificando o 6rgdo ou
instituicdo responsavel pelo apoio/financiamento, duracao, periodo de realizacdo, local/abrangéncia, atividades desenvolvidas, dentre outras informacoes

que tenham consonancia com o objeto deste projeto atual:

8.4 0 projeto possui outras despesas que serdo custeadas com recursos proprios da entidade cultural?

() Sim (x) Nao

Em caso afirmativo, preencha a tabela com as informacodes solicitadas:

Despesa*

Importancia da despesa para a execuc¢ao do projeto
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*A(s) despesa(s) informadas ndo deverdo estar relacionadas no Plano de Trabalho do Sistema Transferegov.br, pois ndo fazem parte do custeio do projeto.

8.5 Indique a estrutura organizacional, os equipamentos e a estrutura tecnolégica que o proponente possui para realizar o projeto: o espaco fisico, o quadro de
pessoal e as ferramentas tecnolédgicas para o desenvolvimento de atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas e prazos do projeto proposto:
Estrutura Organizacional — Equipe da Instituicdo atuard como organizadores e supervisores do projeto;

Equipamentos - Infraestrutura fisica (da Instituicdo), veiculos (para logistica) e equipamentos de apoio (sistema de som dentre outros);
Estrutura Tecnoldgica — Ferramentas de comunicagdo (celulares), Sistema de comunicacdo ( emails).

‘ 9 Profissionais / Servi¢os a serem contratados com recursos do projeto

Profissional / Servigo 01

Cargo/Funcgdo/Servico Coordenador Geral

Acompanhar o planejamento do evento e os trabalhos desenvolvidos, bem como dar suporte para que eles possam executar
Atividades a serem | suas atividades de acordo com o planejamento. Cabe a suas fun¢des também organizar os registros das atividades
desempenhadas no projeto desenvolvidas, promover reunides de equipe para incentivar seus liderados ao cumprimento das etapas e metas do projeto,

como também enviar os relatdrios para a prestagao de contas apds a conclusdo da proposta.

(x) Selecdo de curriculo, informar:

a) qualificagdo minima exigida como critério de sele¢ao: 01 ano de experiéncia

b) critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o numero de vaga para o cargo/funcdo: Qualificagdo
profissional.

Forma de contratacdo ( ) Contratagdo direta, informar:

a) nome completo:

b) CPF/CNPJ:

c)émembroda OSC?( )sim ( )ndo
d) Se sim, cargo que ocupa na OSC:

Carga horaria
(hora/dia/semana/més) de | 20h/semanais
dedicagao ao projeto

Os Encargos sociais e ( x) com recursos do projeto, informar:

trabalhistas serdo custeados Especificacdo do encargo:
como? Valor:
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Ou ( x ) com recursos proprios.

Profissional / Servico 02

Cargo/Funcao/Servico

Coordenacao técnica

Atividades a serem
desempenhadas no projeto

Suporte técnico e administrativo na plataforma TRANSFEREGOV durante o periodo de execugdo do projeto. A atuagao inclui:
analise da conformidade documental de todos os servigos e itens contratados; inser¢ao e atualizagdo de documentos no
sistema; cadastro de contas bancdarias dos prestadores de servigos para libera¢do de pagamentos; estrutura¢do dos processos
de pagamento e liquidagdo na aba “Execug¢do”; organizacao de contratos na aba especifica da plataforma; monitoramento
dos repasses e movimentagdes financeiras; resposta a eventuais diligéncias do Ministério da Cultura; e a elabora¢do dos
relatérios parciais e do relatdrio final para a presta¢do de contas.

Forma de contratagiao

(x) sele¢do de curriculo, informar:
a) qualificagdo minima exigida como critério de sele¢do: 1 ano
b) critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o nimero de vagas para o cargo:
() contratagdo direta, informar:
¢) nome completo:
d) CPF / CNPJ:
E membro da instituic3o cultural? () SIM (X) NAO, Se sim, cargo que ocupa na institui¢do cultural:

Carga horaria
(hora/dia/semana/més) de
dedicacao ao projeto

Atuacdo por demanda conforme andamento do projeto.

sociais e
serao

Os Encargos
trabalhistas
custeados como?

( x) com recursos do projeto, informar:
Especificagdo do encargo:
Valor:

Ou ( ) com recursos préprios

Profissional / Servigo 03

Cargo/Funcao/Servico

Tesoureiro

Atividades a serem
desempenhadas no projeto

Responsavel por gerenciar o fluxo de caixa, controlando todas as entradas e saidas dos recursos do projeto. Suas fungées
incluem realizar pagamentos a fornecedores, conciliar contas bancarias, elaborar relatdrios financeiros e garantir a saude
financeira da organizacao.
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Forma de contratacao

(x) selecdo de curriculo, informar:
a) qualificagdo minima exigida como critério de selecdo: 1 ano
b) critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o nimero de vagas para o cargo:

() contratacgdo direta, informar:
¢) nome completo:
d) CPF / CNPJ:

E membro da instituicdo cultural? () SIM (X) NAO, Se sim, cargo que ocupa na institui¢do cultural:

Carga horaria
(hora/dia/semana/meés) de
dedicacao ao projeto

20h/semanais

sociais e
serao

Os Encargos
trabalhistas
custeados como?

(x ) com recursos do projeto, informar:
Especificacdo do encargo:
Valor:

Ou ( x ) com recursos proprios

Profissional / Servigo 04

Cargo/Func¢do/Servico Diretor Artistico
Definir a visdo estética, conceituar o estilo visual, aprovar materiais finais e supervisionar equipes (designer, produtores) em
Atividades a serem | projetos de publicidade, midia ou eventos, garantindo a coesdo entre o conceito e o resultado. Supervisar a criagdo de

desempenhadas no projeto

cenarios, figurinos, objetos de cena e maquiagem; revisar e aprovar pecas graficas, layouts e producdes finais para garantir
qualidade.

Forma de contratagao

(X) selegdo publica, informar:
e Qualificagdo minima exigida como critério de sele¢do: 1 ano

e critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o nimero de vagas para o cargo/funcdo/servico:
Menor preco

horaria
de

Carga
(hora/dia/semana/més)
dedicagdo ao projeto

20h/semanais
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Os Encargos sociais e
trabalhistas serao custeados
como?

(x ) com recursos do projeto, informar:
Especificacdo do encargo:
Valor:
Ou ( x ) com recursos préprios

Profissional / Servigo 05

Cargo/Fungdo/Servico

Diretor de palco

Atividades a serem
desempenhadas no projeto

Organizar ensaios, supervisionar montagens e garantir a seguranga e a execugao técnica correta (luz, som, cenografia) durante
as apresentacgoes.

Forma de contratagao

(X) selegao publica, informar:
e Qualificacdo minima exigida como critério de sele¢do: 1 ano

e critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o nimero de vagas para o
cargo/funcdo/servico: Menor preco

Carga horadria
(hora/dia/semana/més) de
dedicagao ao projeto

20h/semanais

Os Encargos sociais e
trabalhistas serao custeados
como?

(x ) com recursos do projeto, informar:
Especificacdo do encargo:
Valor:
Ou ( x ) com recursos proprios

Profissional / Servico 06

Cargo/Func¢ao/Servico

Assistente de diregao.

Atividades a serem
desempenhadas no projeto

Coordenar a logistica, cronograma e fluxo de trabalho em produgdes audiovisuais. Atuar como ponte entre a direcdo e equipe
técnica, garantindo eficiéncia, seguranga e o cumprimento das determinagdes da direcao.

Forma de contratagio
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(X) selegao publica, informar:
e Qualificacdo minima exigida como critério de selecdo: 1 ano

e critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o numero de vagas para o
cargo/fungdo/servigo: Menor preco

Carga horaria
(hora/dia/semana/meés) de
dedicacao ao projeto

20h/semanais

sociais e
serao

Os Encargos
trabalhistas
custeados como?

(x ) com recursos do projeto, informar:
Especificacdo do encargo:
Valor:
Ou ( x ) com recursos proprios

Profissional / Servigo 07

Cargo/Func¢ao/Servico

Artistas.

Atividades a serem
desempenhadas no projeto

Realizar performance, quanto as obrigagGes contratuais e profissionais, visando valorizar a cultura local e garantir a qualidade
técnica da apresentagao

Forma de contratacao

(X) selegao publica, informar:
e Qualificagdo minima exigida como critério de sele¢do: 1 ano

e critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o nimero de vagas para o
cargo/fungdo/servigo: Menor preco

Carga horaria
(hora/dia/semana/meés) de
dedicacao ao projeto

20h/semanais

sociais e
serao

Os Encargos
trabalhistas
custeados como?

(x ) com recursos do projeto, informar:
Especificacao do encargo:
Valor:
Ou ( x ) com recursos proprios
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Profissional / Servico 08

Cargo/Funcao/Servico

Apresentador.

Atividades a

serem
desempenhadas no projeto

Responsdvel por conduzir a programacdo, manter o ritmo, engajar a plateia e garantir que a mensagem do evento seja
transmitida conforme o planejamento.

Forma de contratacao

(X) selegao publica, informar:

e Qualificacdo minima exigida como critério de selecdo: 1 ano

e critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o nimero de vagas para o
cargo/funcdo/servigo: Menor preco

Carga

dedicacao ao projeto

horaria
(hora/dia/semana/més) de

20h/semanais

Os Encargos
trabalhistas
custeados como?

sociais
serao

e

Valor:

Especificacdo do encargo:

Ou ( x ) com recursos proprios

( x) com recursos do projeto, informar:

10 Plano de Aplicag¢do dos Recursos (ORCAMENTO)

META 1 - Estruturagao da Equipe Gestora, Técnica e dos Agentes Culturais.

Especificacao Justificativa para contratacio/ Valor Unid Valor Parametro de preco utilizado
Ne do item de aquisicao e especificacoes s N Qtde. para estimar o valor do item de
Unitario medida Total
despesa apresentadas despesa
Profissional indispensdvel para o PRECO PUBLICO - cotado no
1 Coordenador pIaneJame.nto, ~acompanha'rTTento (N:Ie 2.000,00 Més 06 12.000,00 SALICNET d.o Governo Federal-
geral metas, articulacdo comunitaria, gestao https://aplicacoes.cultura.gov.br/c
da equipe e supervisdo geral do omparar/salnet
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projeto.

Servico essencial e especializado para g
operacionalizacdo do projeto na

PRECO PUBLICO - cotado no

Coordenador
Técnico plataforma Tran'sferegov.br 1.666,67 Més 06 10.000,00 SALICNET c!o Governo Federal-
(Transferegov) assegurando a regularidade das https://aplicacoes.cultura.gov.br/c
liguidagdes, pagamentos e omparar/salnet
cumprimento de diligéncias.
Profissional responsavel em aprovar
Diretor Artistico materiais finais e supervisionar
equipes (designer, produtores) em PRECO PUBLICO - cotado no
projetos de pgbhadade, ledla ou 2.500,00 Mas 04 10.000,00 SALICNET qo Governo Federal-
eventos, garantindo a coesao entre o https://aplicacoes.cultura.gov.br/c
conceito e o resultado final. omparar/salnet
Supervisionar toda parte artistica do
evento.
_ Respor?sfa\vel por organizar ensa|os., PRECO PUBLICO - cotado no
Diretor de Palco supervisionar montagens e garantir a
s A SALICNET do Governo Federal-
seguranca e a execuc¢ao técnica 1.000,00 Més 01 1.000,00 :
. https://aplicacoes.cultura.gov.br/c
correta (luz, som, cenografia) durante
. omparar/salnet
as apresentagoes.
Responsavel por gerenciar o fluxo de PRECO PUBLICO - cotado no
Tesoureiro caixa, controlando todas as entradas 2.250,00 Més 02 4.500,00 SALICNET d.o Governo Federal-
, ) https://aplicacoes.cultura.gov.br/c
e saidas dos recursos do projeto
omparar/salnet
roordenan 8 loastcn, conagrama e PRECO PUBLICO - cotado no
Assistente de fluxo de trabalho em producdes 4.500,00 Mas 01 4.500,00 SALICNET do Governo Federal-

direcao

audiovisuais. Atuar como ponte entre

a direcdo e equipe técnica.

https://aplicacoes.cultura.gov.br/c

omparar/salnet
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Artistas

Profissional responsavel por realizar
performance, visando valorizar a

PRECO PUBLICO - cotado no
SALICNET do Governo Federal-

ritmo, engajar a plateia e garantir a
mensagem do evento

7 - ‘ 6.000,00 Unid 09 54.000,00 )
cultura local e garantir a qualidade https://aplicacoes.cultura.gov.br
técnica da apresentacao. /comparar/salnet
Profissional responsavel por PRECO PUBLICO - cotado no
Apresentador conduzir a programacdo, manter o SALICNET do Governo Federal-
6 ’ 4.000,00 Més 01 4.000,00

https://aplicacoes.cultura.gov.
br/comparar/salnet

11 Informacdes complementares

A execucgdo do projeto serd estruturada em fases integradas, com foco na eficiéncia operacional, qualidade artistica e valorizagao da diversidade cultural. Inicialmente,
serd realizada a estruturagdo das equipes gestora, técnica e artistica, com defini¢cdo de atribuig¢des, fluxos de trabalho e cronograma executivo. Em seguida, ocorrerd o
mapeamento e articulacdo com representantes das diferentes regides culturais, garantindo a representatividade e a diversidade dos grupos participantes.

Na fase de selegao, serdo definidos critérios técnicos e artisticos para composi¢ao dos 09 espetdculos poético-musicais, considerando autenticidade, relevancia cultural
e alinhamento com o tema das comemoragdes Farroupilhas. Posteriormente, serd conduzido o planejamento técnico e logistico, contemplando ensaios, cenografia,

sonorizac¢do, iluminagao e organizagao de palco, assegurando a padronizacdo e a qualidade das apresentacgdes.

A etapa de execucdo compreende a realizagdo dos desfiles/espetaculos no palco principal (com a estrutura, ja montada), com acompanhamento técnico em tempo
real, gestdo de palco e suporte as equipes artisticas, garantindo fluidez e cumprimento do cronograma. Paralelamente, serdao adotadas estratégias de comunicacdo e
mobilizagdo de publico, ampliando o alcance e a visibilidade das a¢des.

Por fim, serd realizada a avaliacdo e prestacdo de contas, com sistematizacdo de indicadores quantitativos e qualitativos, registros audiovisuais e elaboragdo de
relatérios técnicos, assegurando transparéncia, mensuragao de resultados e analise de impacto sociocultural, especialmente no que se refere a integracdo das regides
culturais e a valorizagdo do mosaico identitdrio da capital gaucha.

Documento assinado digitalmente

ROGERIO DA SILVA LARA
Data: 15/04/2026 12:49:04-0300
Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Rogério da Silva Lara

Presidente

Porto Alegre-RS, 15 de abril de 2026.
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